Социальная защита воспитанников образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования.

Администрация Муромского района, являясь учредителем организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории Муромского района, вправе снизить размер родительской платы или не взимать её с отдельных категорий родителей (законных представителей).
Родительская  плата не взимается в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования за присмотр и уход за:

- детьми – инвалидами;

- детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;

- детьми с туберкулёзной интоксикацией.

-детьми работников муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования, если величина среднедушевого дохода не превышает величины, установленной постановлением администрации Муромского района;

- детьми с ограниченными возможностями здоровья (глухие, слабослышащие, слепые, слабовидящие, с тяжёлым нарушение речи, с нарушением опорно – двигательного аппарата, с нарушением интеллекта, имеющие сложные дефекты развития (два и более), с иными отклонениями развития);

Устанавливается 50% оплата за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования:

- родителям – инвалидам I и II групп (не работающим, если оба родителя  - инвалиды);

- родителям (законным представителям), имеющим 3-х и более несовершеннолетних детей;
- опекунам, не получающим пособия  по опекунству (с учётом материального положения, причины установления опеки);

- родителям, в которых один из родителей является работником бюджетной сферы, если величина среднедушевого дохода  не превышает величины, установленной постановлением администрации Муромского района;
- родителям со средним доходом на одного члена семьи, не превышающим величины среднедушевого дохода, утверждённого постановлением администрации Муромского района. 
При предоставлении мер социальной поддержки по оплате за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях не учитываются семьи, в которых совершеннолетние трудоспособные члены не имели  в течение расчетного периода доходов от трудовой, индивидуальной предпринимательской и иной деятельности, приносящей доходы. Это положение не распространяется на:

   - матерей (или других родственников), находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3-летнего возраста;

   - многодетных матерей;

   - граждан, обучающихся в образовательных учреждениях по очной форме обучения;

   - лиц, осуществляющих уход за инвалидом 1 группы или престарелым, а также ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет;

   - совершеннолетних трудоспособных членов семьи после окончания школы в течение 6-ти месяцев, после службы в армии в течение 3-х месяцев, после освобождения из мест лишения свободы в течение 3-х месяцев, осужденных к лишению свободы или находящихся под арестом, на принудительном лечении по решению суда, в связи с прохождением судебно-медицинской экспертизы на основании постановления следственных органов или суда, пропавших без вести при наличии справки из УВД.         
По вопросам предоставления муниципальных льгот и компенсации части родительской платы обращаться к руководителя образовательного учреждения.
